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Kfm.-Techn. Mitarbeiter/-in (m/w/d)  
Huber SCHLIESSTECHNIK – Ihr Sicherheitsprofi  

Seit mehr als 30 Jahren agieren wir als traditionelles Familienunternehmen erfolgreich in der 
Sicherheitsbranche und beschäftigen derzeit über 18 Mitarbeiter. Unser Kompetenzspektrum reicht 
von der Planung und Montage einfacher mechanischer Schließzylinder über komplexe, elektronische 
Zutrittslösungen bis hin zu Alarmanlagen- bzw. Gefahrenmeldetechnik und Videoanlagen.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen kaufmännisch–technischen Mitarbeiter in 
der Projektleitung (m/w/d) 

Du interessierst dich für technische Lösungen und unternehmerisches Denken liegen dir im Blut? Du 
bist vertraut mit eigenständiger Auftrags- und Projektabwicklung und arbeitest gerne im Team, 
welches du koordinierst? Dann passt du perfekt in unsere technische Projektleitung. Mit einer 
abgeschlossenen Ausbildung zum Industriekaufmann, IT-Systemkaufmann, Speditionskaufmann oder 
Elektriker und Lust auf eine Portion Sicherheitstechnik, passt du perfekt in das gesuchte Profil. Auch 
Quereinsteiger mit kaufmännischer Ausbildung und technischem Verständnis, die sich mit der 
Rollenbeschreibung identifizieren können, sind herzlich eingeladen sich zu bewerben. 

Nach Einarbeitung in alle Themengebiete und Produktportfolios wirst du nach angemessener Zeit 
eigenständig Kundenprojekte koordinieren, begleiten und abschließen. Großprojekte wirst du mit 
gelegentlichen außendienstlichen Einsätzen begleiten, um einen idealen Projektablauf gewährleisten 
zu können.  

Deine Rolle bei uns: 
 

• Individuelle Betreuung von Kunden zu Sicherheitslösungen wie mechanische oder digitale 
Schließanlagen, Alarmanlagen und Videoanlagen. 

• Umsetzen von Aufträgen und Projekten in Eigenverantwortung. 

• Koordination und Steuerung der jeweiligen Aufträge. 

• Installation, Inbetriebnahme und Einweisen von sicherheitstechnischen Komponenten und 
Anlagen, wie z.B. Zutrittskontrollen bei Gewerbe- und Privatkunden. 

• Technische Unterstützung des Vertriebsteams. 

Wir bieten dir: 

• Eine unbefristete Anstellung in einem engagierten Team in einem innovativen 
Familienunternehmen 

• Eine vielfältige und abwechslungsreiche Tätigkeit in Freising bei der du Verantwortung 
übernimmst 

• Arbeiten mit Produkten der Marktführer 

• Raum zur persönlichen und individuellen Entwicklung durch neue Aufgaben und 
Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Diverse Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge, klimatisierter Arbeitsplatz, 
Firmenhandy, iPad, Tankgutschein, kostenlose Getränke (Kaffee, Softdrinks, Wasser) sowie 
einem Bürohund 

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung unter bewerbung@huber-schliesstechnik.de.  
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